PODANIE OPRACE

na stanowisko

Animatora Sportu w ramach programu Aktywna Szkola - Aktywny Orlik

1. Dane kandydata:

NazZWiISKO: .ot IMig: o
Seria NT dOWOdU 0SODISIEEO: ... utiitt ittt et et e e aaeas
Adres ZamieSZKaNIa: ... .....ooei e
Obecny Statis ZAWOAOWY ... ... ittt e et
Poziom Wy KSZtalCenia: ........oiii i e e

Tl KOMEAKEOW Y. ... e e e

2. Uprawnienia do pracy w sporcie powszechnym:

2) ROAZa] UPTaWNICN: L. .ttt ettt et e e et e et e et et e e e e e e
D) DY SCYPIINA: .ot
C) NUMEr dOKUMENIUL ... ittt e e e e e e e e e e e
d) Datawydania:...........c.coooeiiiinnnnin Przezkogo wydany: ............ooiiiiiiiiiiii
e) Posiadane dodatkowe Kkursy i uprawnienia przydatne w pracy animatora:
f) Stazpracy zdzieCmiimlodzZieZa: .........cooiniii i
g) Czy kandydat ukonczyt kurs pierwszej pomocy medycznej: TAK/NIE*

Jesli TAK: prosze podac¢ numer zaswiadczenia/certyfikatu: ...........oooviiiiiiiii i

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby programu ,,Aktywna
Szkota" zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1000, 1669 z p6zn. zm.)

miejscowosc, data podpis kandydata

3. Do podania dolaczam zalaczniki
a) Kopia uprawnien
b) Zatacznik nr 1 — Oswiadczenie
€) Zatacznik nr2 — Zasady udziatu i obowiazki os6b prowadzacych zajecia
d) Zaswiadczenie potwierdzajgce status studenta (w przypadku gdy kandydat jest studentem)
€) Inne (WymieniC JAKIE) ......uiuieitit it e e e e e

(data i podpis kandydata )

*nie potrzebne skresli¢



Zatqcznik nr 1

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany o§wiadczam, ze posiadam/ nie posiadam* minimalne wynagrodzenie z tytulu
umowy o prac¢ w (nazwa i adres zaktadu pracy)

(data i czytelny podpis)

*nie potrzebne skreslic



Zatgcznik nr 2

Zasady udzialu i obowiazki Osob prowadzacych zajecia

Osobg prowadzaca zajecia moze by¢ wylacznie osoba wytypowana przez JST, a nastepnie
zaakceptowana przez Realizatora krajowego. JST zglasza osob¢ dajaca najlepsze
gwarancje prawidtowej realizacji zadan.

Osobami prowadzacymi zajecia w ramach Zadania Aktywny Orlik moga by¢ wylacznie
nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego lub inni przedstawiciele
organizacji sportowej np. klubu, fundacji, stowarzyszenia, okregowego zwigzku
sportowego, polskiego zwigzku sportowego.

Osoba prowadzgca zajgcia powinna posiada¢ umiejetnosci, kwalifikacje i uprawnienia
umozliwiajgce jej inicjowanie, organizowanie 1iprowadzenie zajg¢ sportowych
przyczyniajac si¢ do realizacji celow Programu.

Osoba prowadzaca zajecia nie moze by¢ osoba, ktora jednoczesnie jest zatrudniona lub
wspoélpracuje na podstawie umowy cywilnoprawnej z JST i, zarazem, na podstawie
tak zawartego stosunku prawnego wykonuje czynnosci w zakresie zarzadzania Orlikiem
objetym Programem (np. cztonek Zarzadu AO, dyrektor JST/AO). Powyzsze zastrzezenie
dotyczy calego okresu realizacji Zadania Aktywny Orlik. Osoba prowadzaca zajecia
nie moze jednoczesnie by¢ osobg, ktora w imieniu JST weryfikuje prace Osoby
prowadzacej zajecia zgodnie z zapisami  Regulaminu Programu i Porozumienia
0 wspoOtpracy.

Z zastrzezeniem postanowien §13 ust. 8 zdanie drugie, Osoba prowadzaca zaj¢cia bedzie
realizowata swoje obowigzki na terenie Orlika.

Do podstawowych zadan Osoby prowadzacej zajecia nalezy:

¢ inicjowanie, organizacja oraz prowadzenie zaje¢ i wydarzen sportowych na Orliku;
e wspoOlpraca ze szkotami w celu promocji aktywnosci fizycznej;

e wspoOlpraca z organizacjami pozarzagdowymi i klubami sportowymi;

e wspolpraca lub organizacja imprez sportowych oraz innych wydarzeh promujacych
zdrowy styl zycia i sprzyjajacych integracji spotecznej;

e organizowanie, promowanie i rozwijanie wolontariatu;

e angazowanie si¢ W organizacje turniejow 1iakcji spotecznych inicjowanych lub
objetych patronatem honorowym przez Ministra Sportu i Turystyki, jesli te obejmuja
swoim zasi¢giem Orlik, na ktérym pracuje Osoba prowadzaca zajgcia;

e prowadzenie dokumentacji isprawozdawczo$ci realizacji przypisanych jej zdan
zgodnie z zapisami Regulaminu i Umowy zlecenia;

e udzial w szkoleniach iwydarzeniach w ramach prowadzonej przez Realizatora
krajowego Akademii Sportu Powszechnego.

Rekomendowane jest, aby obowigzki Osoby prowadzacej zaj¢cia nie polegaly wylacznie
na czynno$ciach zwigzanych z inicjowaniem zaje¢ sportowych na Orliku, w szczego6Inosci
na udostgpnianiu Orlika innym podmiotom realizujacym zajecia. Rekomendowane jest,
aby Osoba prowadzaca zajecia w ramach swoich obowigzkow realizowata rowniez takie
zadania, jak organizowanie iprowadzenie ogolnorozwojowych zaje¢ 1wydarzen
sportowych w réznych sportach i aktywnosciach.

Osoba prowadzaca zajecia jest zobowigzana do utworzenia, w kazdym miesigcu realizacji
Zadania Aktywny Orlik, miesigcznego harmonogramu zaje¢ sportowych ze wskazaniem
terminow, godzin orazrodzaju zaje¢ oraz grupy, do ktorej sa kierowane zajecia
(W szczegblnosei z podziatem wiekowym np. dzieci, mlodziez, rodzice, dorosli, seniorzy).
Harmonogram musi zosta¢ utworzony do konca danego miesigca kalendarzowego
na miesigc nastepny. Osoba prowadzaca zajgcia jest zobowigzana do dokonywania
biezacej aktualizacji harmonogramu, jak rowniez do prawidtowego irzetelnego
wprowadzania wszelkich informacji na Platformie. Szczegdétowe zasady tworzenia



10.

11.

I aktualizacji harmonogramu wynikaja z Umowy zlecenia. Harmonogram podlega
kazdorazowemu zatwierdzeniu przez Szkole w terminie 2 (dwoch) dni roboczych
od wprowadzenia harmonogramu na Platforme przez Osobg prowadzacg zajgcia.

Osoba prowadzaca zajecia jest zobowigzana do skladania miesiecznych raportéw
oraz rocznego raportu podsumowujacego wykonywanie powierzonych jej zadan. Raporty
beda sktadane przy wykorzystaniu Platformy. Raporty powinny zawiera¢ prawidtowe
Irzetelne informacje. Zaakceptowany miesigczny raport stanowi podstawe
do wystawienia rachunku/faktury na podstawie, ktorego zostanie dokonana wyplata
naleznego Osobie prowadzacej zajecia wynagrodzenia. Raport za miesigc grudzien
powinien zosta¢ zlozony najpozniej do 19 grudnia danego roku. Niezlozenie raportu
W ww. terminie spowoduje brak mozliwosci ubiegania si¢ (zarowno Osoby prowadzacej
zajecia, jak 1 JST) o0 udziat w Programie w kolejnych latach.

W trakcie realizowania zaje¢ w ramach Zadania Aktywny Orlik Osoba prowadzaca
zajecia nie moze realizowa¢ jakichkolwiek innych dzialah w ramach innych stosunkow
prawnych 1aczacych Osobe prowadzaca zajecia z jakimkolwiek innym podmiotem
(np. inne zajgcia sportowe finansowane z innych zrodet). Osoba prowadzaca zajecia
nie moze rozlicza¢ prowadzonych przez siebie zaje¢ w ramach Zadania Aktywny Orlik
W ramach innych Zadan realizowanych w ramach Programu, jak rowniez w ramach
innych programéw/projektow (w tym programoéw/projektow finansowanych ze srodkow
Ministra Sportu i Turystyki).

Szczegoly wspotpracy z Osoba prowadzacg zajecia wskazane sg w Umowie zlecenia.
W zakresie nieuregulowanym w Umowie zlecenia zastosowanie beda mialy przepisy
niniejszego Regulaminu.



